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O projektu

Cíle projektu

Cílem projektu je zavedení systému prohlubování znalostí a zvyšování úrovně odborných znalostí ve vytvořené soustavě akreditovaných pracovišť zaměřené na profesní nelékařské zdravotnické vzdělávání a vzdělávání v manažerských dovednostech určené pro nelékaře. Tento systém vzdělávání povede k efektivnímu využívání lidských zdrojů podle dosažené úrovně vzdělání, získaných znalostí a kompetencí. Vzdělávací akce budou probíhat v letech 2010–2013.

Hlavními aktivitami projektu je realizace vzdělávacích akcí. 

Mezi tyto akce patří:

1.        Certifikované kurzy, které  jsou formou vzdělávání, jehož absolvováním nelékaři nebo jiní odborní pracovníci ve zdravotnictví získávají zvláštní odbornou způsobilost pro úzce vymezené činnosti, které prohlubují získanou odbornou nebo specializovanou způsobilost. Tato forma profesního vzdělávání zajistí zdravotnickým pracovníkům vykonávajícím zdravotnické povolání průběžné obnovování, zvyšování, prohlubování a doplňování vědomostí, dovedností a způsobilosti zdravotnických pracovníků a jiných odborných pracovníků v příslušném oboru v souladu s rozvojem oboru a nejnovějšími vědeckými poznatky. Účast v tomto vzdělávacím programu je považována za prohlubování kvalifikace a probíhá v akreditovaných zařízeních. Certifikovaný kurz pro nelékařské zdravotnické pracovníky bude složen z 22 tématických oblastí a předpokládáme 9830 podpořených nelékařů.

2.        Ekonomika zdravotnictví, ekonomika zdravotnických zařízení a Management zdravotnických zařízení, tento vzdělávací program je určen především pro management v přímo řízených organizacích, kteří dosud nejsou absolventy studia MBA. Vzdělávací program bude vytvořen jako jednoleté studium, které bude probíhat v akreditovaném zařízení.
Podpořeno bude 125 osob.

3.        Akreditované kvalifikační kurzy budou zaměřeny zejména na stabilizaci zdravotnického personálu. Účastníci se budou přihlašovat na základě potřeb a doporučení přímo řízených organizací a v případě naplnění jejich potřeb také na základě doporučení jiného zdravotnického zařízení. Účast na vzdělávání v akreditovaných kvalifikačních kurzech se považuje za zvyšování kvalifikace podle zvláštního právního předpisu. Průběh akreditovaného kvalifikačního kurzu zajišťuje akreditované zařízení. Zvýšení počtu pracovníků absolvujících akreditovaný kvalifikační kurz umožní poskytování efektivní, kvalitní a bezpečné zdravotní péče.
Anotace kurzu a délka kurzu je stanovena příslušným vzdělávacím programem a jedná se o tyto obory:  Všeobecný sanitář, Slabozraký a nevidomý masér, Masér, Zdravotnický asistent, Zdravotně sociální pracovník, Ošetřovatel, Radiologická fyzika, Radiologická technika, Odborné zdravotnické laboratorní metody, Biomedicínská technika, Biomedicínské inženýrství. Předpokládaný počet podpořených účastníků: 2 895 osob.

4.        Konference a semináře pro nelékařské obory jsou formou profesního vzdělávaní, které zabezpečují obnovování, prohlubování a doplňování vědomostí, dovedností a udržení odborné způsobilosti zdravotnických pracovníků a jiných odborných pracovníků v příslušném oboru v souladu s rozvojem oboru a nejnovějšími vědeckými poznatky. Obsah konferencí a seminářů bude zaměřen na získávání dílčích znalostí a dovedností, osvojování si nových pracovních postupů a metod. Účast na konferenci a semináři zakládá možnost získání bodů v kreditním systému, neboť konference a semináře budou doloženy souhlasným stanoviskem profesních a jiných organizací. Konkrétní obsahy a náplně konferencí a seminářů budou vytvořeny v rámci realizace projektu a dle potřeby zdravotnických zařízení, ale také s důrazem na etické normy chování, přístup k pacientům a právní povědomí.
Předpokládaný počet podpořených účastníků: 20 000 osob.

5.        Kurz pro kodéry je aktivitou, jejímž cílem je zvýšení kvalifikace zdravotnických pracovníků přímo řízených zdravotnických zařízení v oblasti kódování diagnóz pomocí klasifikace MKN-10 a v příbuzných oblastech zdravotnické informatiky, včetně jejích právních, etických, technických, společenských, vědeckých, statistických a finančních aspektů. Je určen pro  nelékařské zdravotnické pracovníky přímo řízených organizací – v průběhu 3 let trvání projektu bude v tomto vzdělávacím programu podpořeno celkem 200 nelékařských zdravotnických pracovníků.

6.        Vzdělávací akce, stáže, kurzy, konference a semináře pro nelékařské zdravotnické pracovníky pracující v zubní péči umožní nelékařským zdravotnickým pracovníkům obnovovat si znalosti a dovednosti v oblasti prevence, léčebných postupů a diagnostiky chorob. Součástí konferencí a seminářů bude získání znalostí a dovedností v nových pracovních postupech, přístupech k pacientovi a sdílení zkušeností. Konkrétní obsahy a náplně budou vytvořeny v rámci realizace projektu a dle potřeby zdravotnických zařízení, ale také s důrazem na etické normy chování, přístup k pacientům a právní povědomí.
Předpokládaný počet podpořených účastníků: 750 osob.
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